
ГОЛОСКІВСЬКИЙ

ЛІЦЕЙ
МЕДЖИБІЗЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ

ХМЕЛЬНИЦЬКОГО РАЙОНУ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ



ІСТОРІЯ ЗАСНУВАННЯ

1933 -зведено нову 2-х поверхову 

будівлю школи

1959-61рр. створюється 

шкільний парк

1994р. школа отримує назву

“Голосківська ЗОШ І-ІІІ ст. З 2019р. школа функціонує як 

Голосківський ліцей



ГЕОГРАФІЧНЕ ПОЛОЖЕННЯ 
ЛІЦЕЮ

ПЕРСПЕКТИВА РОЗВИТКУ 

ЗАКЛАДУ



ЯКІСНИЙСКЛАДПЕДАГОГІЧНОГОКОЛЕКТИВУ



ТРЕНЕРИ НУШ

1 ОЛЬГА ДЯДИК

Методичний супровід керівників НУШ 

щодо впровадження нового

Держстандарту

2 МАРТИНИШИНА НАТАЛІЯ БОРИСІВНА

Методичний супровід вчителів української 

мови і літератури щодо впровадження

нового Держстандарту

3 БАЦЕВИЧ ЛЕСЯ ВОЛОДИМИРІВНА

Методичний супровід вчителів трудового

навчання і технологій щодо впровадження

нового Держстандарту



ЕКСПЕРТИ ІА

1 ОЛЬГА ДЯДИК
з 2019 р.

Навчання -72 год.

Участь в процедурі: 2020 , 2021

2 СЕРГІЙ КЛІТНИЙ

2024 р.

Навчання -30 год.

3 ДІАНА КОЗКО

2024 р.

навчання - 30 год.







ПРОФЕСІЙНІ ДОСЯГНЕННЯ



Розроблено 

«Програму  

розвитку  

обдарованих дітей»

Створено 

електронну базу 

даних 

«Особистість»

Здійснюється 

системна робота з 

підготовки 

академічно 

обдарованих дітей 

для участі в 

олімпіадах та 

конкурсах



ОСВІТНЄСЕРЕДОВИЩЕ



Виховання на цінностях- тих принципах, тих найважливіших ідеалах, 

які дають сенс нашому життю і допомагають вистояти у важкі часи



ФОКУС УВАГИ - БЕЗПЕКА



МІСІЯ ЗАКЛАДУ
-ЦЕ СТВОРЕННЯ  

ЕФЕКТИВНОГО

ОСВІТНЬОГО 

ПРОСТОРУ

ВІЗІЯ ЛІЦЕЮ
-П ІДГОТОВКА УЧНІВ ДО

МАЙБУТНЬОГО , В И Х О В А Н Н Я  

ВИПУСКНИКІВ  З УКРА ЇНСЬКИМ

СЕ РЦ ЕМ І С У Ч А С Н И М И  

Н А В И Ч К А М И

ОСНОВНА МЕТА
ДІЯЛЬНОСТІ ЛІЦЕЮ

БЕЗ ПЕРЕДБАЧЕННЯ І 
ПЛАНУ В НАШІЙ 

СПРАВІ ПРАЦЮВАТИ 
НЕМОЖЛИВО...

В.О. СУХОМЛИНСЬКИЙ

СТРАТЕГІЯ
РОЗВИТКУ ЛІЦЕЮ –

ЦЕ СИМБІОЗ

ТРАДИЦІЙ І 

НОВАТОРСТВА



Генерація 

відео за 

допомогою 

ШІ



ОНЛАЙН ВЗАЄМОДІЯ З ВИКОРИСТАННЯМ ІНТЕРНЕТ 
ІНСТРУМЕНТІВ: ОСВІТНІ ПЛАТФОРМИ, СОЦІАЛЬНІ 

МЕРЕЖІ, ФАХОВІ СПІЛЬНОТИ









ЦИФРОВА ТРАНСФОРМАЦІЯ ОСВІТИ І НАУКИ 
УКРАЇНИ З 2021 РОКУ

“Керівник школи є 

рушійною силою і 

лідером успіху 

освітньої системи”

РусланГурак, 

голова Державної служби 

якостı освıти України



Під цифровою компетентністю

розуміють впевнене,критичне та

відповідальне використання та

взаємодію з цифровими

технологіями для навчання, роботи

та участі у суспільстві.

-розуміння сучасних технологій

-вміння впроваджувати технології в 

освітній процес

-цифрове управління школою

- безпека в інтернеті та кібербезпека

- інновації в освіті

- цифрові інструменти для покращення    

комунікації

-забезпечення доступу до якісної 

технологічної освіти

-створення середовища сприятливого 

для розвитку учнів у цифрову епоху



ЦИФРОГРАМ

ОЦІНЮЄТЬСЯ 21 ПРОФЕСІЙНА ЦИФРОВА

КОМПЕТЕНТНІСТЬ, ЩО ГРУПОВАНІ У 5 НАПРЯМКІВ:

□ УЧИТЕЛЬ У ЦИФРОВОМУ СУСПІЛЬСТВІ;

□ ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК;

□ ВИКОРИСТАННЯ ТА АНАЛІЗ ЦИФРОВИХ РЕСУРСІВ;

□ НАВЧАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ УЧНІВ;

□ РОЗВИТОК ЦИФРОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ.



РОЗВИТОК ЦИФРОВИХ

КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ОСВІТЯН
1

АВТОМАТИЗОВАНИЙ

2 ІНФОРМАЦІЙНИЙ КОМПЛЕКС 

ОСВІТНЬОГО МЕНЕДЖМЕНТУ 

“АІКОМ”

3
ЄДИНА ДЕРЖАВНА

ЕЛЕКТРОННА БАЗА З ПИТАНЬ 

ОСВІТИ (ЄДБО)

ПРОЄКТИ ЦИФРОВОЇ ТРАНСФОРМАЦІЇ ЗАКЛАДІВ 
ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

5

7

6

ДИСТАНЦІЙНЕ НАВЧАННЯ

SELFIE- ІНСТРУМЕНТ ДЛЯ 

ЗДІЙСНЕННЯ

САМООЦІНЮВАННЯ ЗАКЛАДУ 

ОСВІТИ

ЄДИНА АТЕСТАЦІЙНА 

СИСТЕМА

4

EVALUED- ІНСТРУМЕНТ ДЛЯ 

ЗДІЙСНЕННЯ

САМООЦІНЮВАННЯ ЗАКЛАДУ 

ОСВІТИ



1

5

7

6

EVALUED- ІНСТРУМЕНТ ДЛЯ ЗДІЙСНЕННЯ САМООЦІНЮВАННЯ

ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Учасники анонімного 
анкетування переходять за 
вказаним посиланням (або 
сканують QR-code) та 
вводять ID акції та PIN-код 
надані керівником і 
проходять анонімне 
анкетування



https://eas.nppu.org/login
https://eas.nppu.org/login


НАКОПИЧУВАЛЬНА СИСТЕМАПІДВИЩЕННЯ 

КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІВ



ОСОБИСТИЙ КАБІНЕТКОРИСТУВАЧА



ОСОБИСТИЙКАБІНЕТКОРИСТУВАЧА



АТЕСТАЦІЙНИЙЛИСТ
2024 ВЄАС

Початок листа

Продовження листа



БЕКСТЕЙДЖ
сл запозичене занглійської мови, - це дії, процеси, які не бачить

глядач ( в нашому випадку здобувачі освіти, батьки ) - це те, що

залишається “за кадром”. І тільки від нас залежить,

чи буде цей кадр вдалим...



Завжди раді співпраці

+38(068)00-64-260

holoskivsky@gmail.com

holoskivskaschool.e-schools 

holoskivskaschool.e-schools

mailto:holoskivsky@gmail.com

